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1.ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Виробнича технологічна практика є продовженням навчального процесу і
повинна проводитися відповідно до навчального плану підготовки фахових
молодших бакалаврів зі спеціальності Агроінженерія, розробленого на
основі освітньо-професійної програми Експлуатація та ремонт обладнання
лісового комплексу та Положення про практичну підготовку здобувачів
фахової передвищої освіти у Чугуєво-Бабчанському лісовому фаховому
коледжі.

Практика, як правило, проводиться на лісогосподарських підприємствах,
підприємствах агропромислового виробництва України або за її межами (за
окремими договорами), а також за домовленістю, в місцях майбутньої роботи
молодих спеціалістів.
В процесі проходження практики здобувачі освіти повинні:
- закріпити на виробництві знання, набутті в освітньому закладі при
вивченні дисциплін циклу професійної підготовки;
- отримати практичні навички зі спеціальності;
- засвоїти нові методи роботи, сучасні передові технології;
- закріпити професійні навички з робітничої професії;
- вивчити сучасну економіку підприємства, організацію, планування та
типи управління трудовим колективом в нових умовах господарювання, а
також набути:

Загальні компетентності (ЗК)

ЗК6. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної
діяльності.
ЗК7. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

Спеціальні компетентності (СК)

СК2. Здатність виконувати механізовані технологічні процеси виробництва,
використовуючи основи природничих наук.
СК3. Здатність до застосування загальнотехнічних знань для вирішення
технічних завдань.
СК5. Здатність комплектувати оптимальні агрегати, технологічні лінії та
комплекси машин і обладнання для виробництва.
СК8. Здатність виконувати монтаж, налагодження, діагностування, пуск у
роботу та експлуатацію техніки, технологічного обладнання із забезпеченням
якості цих робіт.
СК9. Здатність до використання техніки і обладнання відповідно до вимог
екології, принципів оптимального природокористування й охорони довкілля.
СК10. Здатність планувати, здійснювати технічне обслуговування та усувати
відмови техніки та технологічного обладнання.



СК13. Здатність до використання машинно-тракторних агрегатів при
виконанні лісогосподарських та лісосічних робіт.

Результати навчання (РН)

РН1. Застосовувати у професійній діяльності знання із загальнотехнічних,
гуманітарних та природничих наук.
РН2. Спілкуватись державною та іноземною мовами усно і письмово у
професійній діяльності.
РН3. Розв’язувати типові технічні задачі, пов’язані з функціонуванням
техніки та технологічними процесами виробництва, переробки, зберігання та
транспортування продукції.
РН4. Виявляти проблеми, що виникають у професійній діяльності під час
експлуатації машин і обладнання, та вирішувати їх.
РН11. Застосовувати технології діагностування, технічного обслуговування
та ремонту машин і обладнання.
РН13. Вибирати паливно-мастильні та інші експлуатаційні матеріали
залежно від типу техніки та умов роботи.
РН14. Дотримуватися вимог з охорони праці та безпеки життєдіяльності.
РН16. Вибирати машини , обладнання та відповідні агрегати для проведення
лісогосподарських робіт.

Керівництво практикою на підприємстві (базі практики) здійснюється
інженерно-технічними працівниками з числа провідних спеціалістів
підприємства.
Керівники баз практики зобов’язані забезпечити створення належних умов
для проходження практики, дотримання правил і норм охорони праці,
безпеки життєдіяльності і виробничої санітарії відповідно до законодавства.
Керівник практики від підприємства (бази практики) допомагає здобувачу
освіти у виконанні програми практики, в оформленні звітної документації,
відповідає за охорону праці і дотримання трудового розпорядку.
Навчально-методичне керівництво практикою здійснюють керівники
практики від коледжу з числа викладачів коледжу (профільної циклової
комісії), які призначаються наказом директора коледжу.
Перед вибуттям на виробничу технологічну практику всі здобувачі освіти
проходять в коледжі інструктаж про порядок проходження практики,
інструктаж з охорони праці перед початком практики, отримують бланки
звітів з практики відповідної форми.
Під час проходження практики здобувачі освіти оформляють звіт з практики,
в якому відмічають виконану роботу, набуті вміння, навички. Тривалість
робочого дня для здобувача освіти, не повинна перевищувати 7 годин.
Керівники практики повинні своєчасно перевіряти звіти і надавати практичну
допомогу у виконанні програми практики.



2.ОРІЄНТОВНИЙ ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН
Найменування розділів Кількість годин

Всього В тому числі
на вироб-
ництві

самостійна
робота

1.Оформлення на практику, знайомство з
підприємством (базою практики),
інструктаж з охорони праці.

7 7 -

2.Робота в цехах і дільницях (структурних
підрозділах) підприємства 155 119 36
3.Оформлення звіту, отримання відгуку
керівника практики від підприємства
(бази практики), виставлення оцінки за
практику

18 14 4

Всього 180 140 40

3. ЗМІСТ ПРАКТИКИ

1. Оформлення на практику, знайомство з підприємством
(базою практики), інструктаж з охорони праці.

В день прибуття на підприємство (базу практики), здобувач освіти
повинен з’явитися у відділ кадрів підприємства для оформлення
супроводжуючих документів. Здобувач освіти повинен пройти вступний
інструктаж з охорони праці і інструктаж з охорони праці на робочому місці.

Керівник практики від підприємства (бази практики) знайомить
здобувача освіти з:

- географічним розташуванням підприємства, його підпорядкованістю,
- напрямками діяльності;
- виробничими процесами підприємства,
- видами продукції,
- технологічним процесом цехів та дільниць,
- наявним обладнанням та його використанням,
- структурою управління підприємства,
- економічними показниками роботи підприємства,
- організацією обслуговування і ремонту машин та механізмів,
- правилами внутрішнього розпорядку,
- організацією служби охорони праці.

2. Робота в цехах і дільницях (структурних підрозділах)
підприємства

За наявності вакантних місць здобувачі освіти можуть бути зараховані
на штатні робочі місця, згідно окремих договорів, якщо характер роботи на
них відповідає програмі практики.



Виробнича праця здобувачів освіти на робочих місцях повинна
проводитися за професіями, з яких отримані професійні навички під час
проходження навчальної практики з набуття професійних навичок (слюсар з
ремонту колісних транспортних засобів; тракторист-машиніст категорії А-1).

В період праці на робочих місцях здобувачі освіти підвищують свою
кваліфікацію з робітничої професії, виконують виробничі завдання, можуть
вносити раціоналізаторські пропозиції по вдосконаленню роботи обладнання
та технологічних процесів.

Одночасно з виконанням виробничої програми підприємства, здобувачі
освіти вивчають всі процеси виробничої діяльності, що входять в загальний
технологічний процес виробництва.

Це повинно включати: проведення мастильних, кріпильних,
контрольно-регулювальних та ремонтних робіт, ознайомлення з
обладнанням та інструментами для проведення технічного обслуговування і
поточного ремонту машин, виконання номерних та сезонних технічних
обслуговувань автомобілів, тракторів, лісогосподарської та(або)
сільськогосподарської техніки.

Здобувачі освіти вивчають документацію стосовно проведення
технічних обслуговувань, поточного ремонту, заявок на запасні частини та
матеріали, виконання виробничих завдань автомобільним та тракторним
парком. Ознайомлюються з роботою диспетчерської служби, з організацією
праці колективу автотранспортного цеху, формами оплати праці.

Здобувачі освіти, які про проходять практику без зарахування на робочі
місця, повинні з метою покращення професійних умінь і навичок, досконало
вивчити технологічний процес виробництва та організацію праці всіх
структурних підрозділів підприємства.

3. Оформлення звіту, отримання відгуку керівника практики
від підприємства (бази практики), виставлення оцінки за
практику.

В кінці виробничої технологічної практики здобувач освіти оформляє
звіт з практики.

Звіт з практики оформляється на бланках відповідної форми, що
видаються здобувачам освіти перед початком практики.



Структура звіту з виробничої технологічної практики.

Пункти звіту Рекомендації
1 2

1.Титульна сторінка Обов’язкова наявність підписів
здобувача освіти, керівників
практики від коледжу і
підприємства (бази практики).
Підпис керівника практики від
підприємства (бази практики) –
завіряється печаткою.

2.Зміст Перелік пунктів звіту взятих з
структури звіту виробничої
практики. Вказати номера сторінок,
на яких починаються нові пункти.

3.Програма виробничої технологічної
практики

Для ознайомлення здобувачем
освіти і керівником практики від
підприємства (бази практики).

4. Календарний графік проходження
практики.

Складається здобувачем освіти на
основі орієнтовного тематичного
плану та календарних термінів
проходження практики.

5.Коротка характеристика
підприємства (бази практики).

Назва підприємства,
підпорядкованість, розташування,
напрямок діяльності, організаційна
структура, тощо.

6.Перелік видів робіт, на яких був
задіяний здобувач освіти під час
проходження практики.

Перелік надається у вигляді
короткого опису робіт за кожен
день практики, з зазначенням
календарної дати.

7.Додатки Фотографії зроблені під час
виконання робіт, звітна
документація що стосується
програми практики, тощо.
Додатки надаються при
можливості, але їх наявність
збільшує шанс отримати вищу
оцінку за практику.

7.Відгук і оцінка роботи здобувача
освіти на практиці від керівника
практики від підприємства (бази
практики).

Обов’язкова наявність підпису
керівника практики. Підпис
завіряється печаткою.

8.Відгук і оцінка роботи здобувача
освіти на практиці від керівника
практики від коледжу.

Обов’язкова наявність підпису
керівника практики.



В останній день практики здобувач освіти подає оформлений звіт
керівнику практики від підприємства (бази практики) на перевірку. Після
перевірки керівник надає відгук про проходження здобувачем освіти
практики і виставляє оцінку за практику. Відгук і оцінка обов’язково
завіряються підписом керівника практики і печаткою підприємства.

Після прибуття в коледж, здобувач освіти подає звіт керівнику практики
від коледжу на перевірку. Керівник практики від коледжу перевіряє звіт,
надає відгук про проходження здобувачем освіти практики і виставляє
оцінку за практику

Після перевірки проводиться захист звітів кожним здобувачем освіти. За
результатами захисту виставляється оцінка.

4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ

Критерії оцінювання навчальних досягнень здобувача освіти з боку
керівника практики від підприємства (бази практики) і керівника
практики від коледжу при проходженні виробничої технологічної
практики.

5 (відмінно) - програма практики виконана у повному обсязі;
- здобувач освіти володіє глибокими теоретичними знаннями і вміє

застосовувати їх на практиці;
- порушень трудової дисципліни та зауважень під час проходження

практики не було;
- звіт з практики оформлений у відповідності до вимог програми

практики;
- по всім пунктам звіту наданий необхідний матеріал;
- звіт оформлений охайно;
- звіт наданий на перевірку своєчасно.

4 (добре) - програма практики виконана у повному обсязі;
- здобувач освіти володіє добрими теоретичними знаннями і вміє

застосовувати їх на практиці;
- порушень трудової дисципліни та зауважень під час проходження

практики не було;
- звіт з практики оформлений згідно вимог програми практики, але

зустрічаються незначні помилки або деякі невідповідності;
- по всім пунктам звіту наданий необхідний матеріал;
- звіт оформлений охайно;
- звіт наданий на перевірку своєчасно.

3 (задовільно) - програма практики виконана у повному обсязі;
- здобувач освіти володіє посередніми теоретичними знаннями і

намагається застосовувати їх на практиці;



- порушень трудової дисципліни під час проходження практики не було,
за виключенням деяких зауважень;

- звіт з практики оформлений з деякими порушеннями до вимог
програми практики, зустрічаються грубі помилки;

- не по всім пунктам звіту наданий необхідний матеріал;
- звіт оформлений неохайно;
- звіт наданий на перевірку своєчасно.

2 (незадовільно) - програма практики невиконана у повному обсязі, або
взагалі невиконана;

- здобувач освіти володіє слабкими теоретичними знаннями і не вміє
застосовувати їх на практиці;

- були порушення трудової дисципліни та зауваження під час
проходження практики ;

- звіт з практики оформлений з великою кількістю грубих помилок, або
взагалі відсутній;

- по більшості пунктам звіту відсутній необхідний матеріал;
- звіт оформлений неохайно;
- звіт наданий на перевірку несвоєчасно.

Критерії оцінювання навчальних досягнень здобувача освіти під
час захисту звіту з виробничої технологічної практики.

5 (відмінно) - здобувач освіти демонструє тверді знання, вільно
орієнтується у змісті свого звіту та в програмі практики;

- надає коротку характеристику підприємства на якому проходив
практику (бази практики), перелічує основні роботи які виконував під час
проходження практики;

- надає впевнені, вірні та аргументовані відповіді на всі запитання
членів комісії.

4 (добре) - здобувач освіти демонструє належні знання, переважно
орієнтується у змісті свого звіту та в програмі практики;

- надає коротку характеристику підприємства на якому проходив
практику (бази практики), перелічує основні роботи які виконував під час
проходження практики;

- у відповідях на запитання членів комісії допускає окремі неточності.

3 (задовільно) - здобувач освіти демонструє задовільні знання, слабо
орієнтується у змісті свого звіту та в програмі практики;

- надає неповну характеристику підприємства на якому проходив
практику (бази практики) ,не може перелічити основні роботи які виконував
під час проходження практики;

- надає невпевнені, та неаргументовані відповіді на запитання членів
комісії.



2 (незадовільно) - здобувач освіти демонструє незадовільні знання,
взагалі не орієнтується у змісті свого звіту та в програмі практики;

- не може надати характеристику підприємства, на якому проходив
практику (бази практики), не може перелічити основні роботи які виконував
під час проходження практики;

- на деякі або на всі запитання членів комісії взагалі не може надати
відповіді.

На основі трьох оцінок, а саме: оцінки керівника практики від
виробництва (бази практики), оцінки керівника практики від коледжу
та оцінки за захист звіту, виводиться середня оцінка яка і є оцінкою за
виробничу технологічну практику.

Здобувачу освіти, який не виконав програму виробничої технологічної
практики або за результатами практики отримав негативні відгуки або
незадовільну оцінку надається право на проходження цієї практики повторно
після виконання умов визначених положенням про організацію освітнього
процесу в коледжі.
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