
План роботи методичного об`єднання класних керівників  

на 2026/2027 навчальний рік  

Методична тема 

«Формування компетентної, відповідальної, патріотично свідомої 

особистості студента через розвиток громадянських, соціальних, 

здоров'язбережувальних та цифрових компетентностей в умовах сучасного 

освітнього середовища» 

  

І. Організаційна робота  

 Організувати роботу методичного об'єднання класних керівників згідно 

пріоритетних напрямків Концепції виховання дітей та молоді в національній 

системі:  

 Національно-патріотичне виховання;  

 Громадське виховання;  

 Морально-правове виховання;  

 Професійне і трудове виховання;  

-    Художньо-естетичне виховання;  

 Фізичне виховання;  

 Екологічне виховання;  

 Діяльність органів студентського самоврядування.  

  

Пріоритетними завданнями виховної роботи є:  

 всебічний розвиток особистості студента як найвищої соціальної 

цінності;  

 формування національної та громадянської свідомості, любові до 

України, поваги до її історії, культури та традицій;  

 розвиток критичного мислення, творчих здібностей, лідерських якостей 

та ініціативності;  

 виховання морально-етичних цінностей, толерантності та культури 

міжособистісного спілкування;  

 формування відповідального ставлення до навчання, праці та майбутньої 

професійної діяльності;  

 зміцнення фізичного і психічного здоров'я студентської молоді, 

популяризація здорового способу життя;  

 розвиток цифрової грамотності, інформаційної культури та академічної 

доброчесності;  

 створення безпечного, інклюзивного та психологічно комфортного 

освітнього середовища;  

 підтримка волонтерських, соціальних та громадянських ініціатив 

студентів. 



1. Організувати проведення відкритих виховних заходів, тематичних годин 

спілкування, тренінгів та інтерактивних зустрічей класними керівниками 

академічних груп.  

2.  Забезпечити методичний супровід і наставництво для класних 

керівників-початківців.  

3.  Упроваджувати сучасні технології виховання, інтерактивні та цифрові 

форми роботи зі студентами.  

4.  Поширювати кращий педагогічний досвід із питань організації виховної 

роботи.  

5.  Сприяти розвитку студентського самоврядування та участі молоді в 

громадських і волонтерських проєктах. 

 

 

 

II. Науково-методична робота  

1.Реалізація завдань теми методичного об'єднання класних керівників: 

формування високоморального громадянина України, здатного до 

відповідального суспільного вибору; виховання патріотизму, поваги до 

державної символіки та культурної спадщини українського народу;  

 розвиток соціальної активності, лідерських якостей та 

громадянської відповідальності;  

 формування навичок критичного мислення та медіаграмотності;  

 виховання культури академічної доброчесності;  

 розвиток емоційного інтелекту, навичок ефективної комунікації та 

командної роботи;  

 формування культури безпечної поведінки в реальному та 

цифровому середовищі;  

 підтримку фізичного, психологічного та соціального благополуччя 

студентів. 

2. Організувати взаємовідвідування відкритих виховних заходів та їх подальше 

обговорення.  

Проводити методичні практикуми, майстер-класи та круглі столи з актуальних 

питань виховної роботи. 

3. Організувати зустрічі з науковцями та представниками соціальних 

служб, волонтерськими та громадськими організаціями з метою обміну 

досвідом роботи зі студентами академічних груп.  

4. Продовжити роботу над створенням науково-методичного 

комплексу з виховної роботи (виховні години, інформаційні хвилинки, 

тренінгові заняття, інформаційні дайджести, тематичні презентації, цифрові 

освітні ресурси, методичні рекомендації для класних керівників, матеріали з 

національно-патріотичного виховання, безпеки життєдіяльності, ментального 

здоров'я та медіаграмотності).  

III. Тематичні засідання методичного об’єднання класних керівників.  

Засідання № 1. Вересень 



1. Корегування та затвердження плану роботи методичного 

об’єднання класних керівників на 2026-2027 н.р. (голова МО)  

2. Ознайомлення з нормативно-правовими документами, листами та 

наказами МОНУ в галузі освіти на 2026-2027 н.р. 

3. Про стан фінансового забезпечення дітей-сиріт, ВПО, УБД; оплата 

за навчання. 

4. Інформація денного відділення. 

5. Про заходи з профілактики дитячого травматизму, охорони життя і 

здоров’я здобувачів освіти в умовах воєнного стану. Про 

організацію та проведення інструктажів з БЖД. 

6. Коли потрібна допомога психолога? Про забезпечення 

психологічного супроводу учасників освітнього процесу. 

 (практичний психолог Пугачева О.Л.) 

 

Засідання № 2. Листопад 

1. Аналіз адаптації студентів нового набору до навчання ( Кл. 

керівники нового набору). 

2. Методики роботи з учнями для збереження психологічного 

благополуччя та психосоціальної адаптації.  (практичний психолог 

Пугачева О.Л.) 

3. В рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства»: Уроки 

протидії насильству в умовах воєнного стану в Україні. Спікер- 

представник спеціалізованої служби первинного соціально-

психологічного консультування осіб, які постраждали від 

насильства.  

 

Засідання № 3.Січень 

1. Сучасний патріотизм: як говорити зі студентами без шаблонів. 

2. Про залучення здобувачів освіти до діяльності молодіжних та 

волонтерських організацій, до проведення волонтерських заходів. 

(Конарев О.О.) 

3. Герої сучасності: приклади для наслідування (за матеріалами 

музею коледжу). Методичні рекомендації класним керівникам 

щодо формування громадянської свідомості та патріотизму 

студентів. (Прокопенко М.В.) 

 

 

Засідання № 4.Квітень 

1.  Безпечне освітнє середовище в умовах воєнного стану: сучасні 

підходи до профілактики травматизму, збереження життя та 

здоров'я здобувачів освіти 

2. Формування правової культури та громадянської відповідальності 

студентів: права людини, демократія та цінності сучасного 

суспільства      



3.  Зустріч з працівниками Служби у справах дітей Чугуївської 

міської ради. 

 

Засідання № 5. Червень 

1. Звіти класних керівників про проведену роботу за 2026-2027 н.р.  

2. Підсумок роботи методичного об’єднання класних керівників за 

2026-2027 н.р.  

3. Психологічні ресурси педагога: як відновитися після навчального 

року та увійти в новий з новими силами.  (практичний психолог 

Пугачева О.Л.) 

 

 

 


